
Intervention au nom des membres du  Bureau lors de la réception pour les retraités (16 
octobre 2025) pour saluer les 15 ans dédiés à la Section de François Kientzler, Secrétaire 
exécutif. 

 

Monsieur le Sous-directeur, Madame la Directrice des Ressources humaines, Madame la 
Présidente du Syndicat du personnel, Chères et chers anciens collègues ici présents.  

 Voici maintenant quelques années que François Kientzler s’adresse à vous annuellement en 
tant que Secrétaire exécutif de la section pour vous informer des activités de la Section, de ses 
réalisations et des défis auxquels elle a dû faire face. 

En fait, cela fait exactement 15 ans François, depuis 2010, que tu maintiens les rênes de la 
Section. 

En aout dernier tu as informé le Bureau que tu souhaitais passer le relais en 2026. « Place aux 
jeunes ! » as-tu dit. 

 Aujourd’hui, Il était donc impensable pour nous membres du Bureau, te voyant œuvrer 
quotidiennement et prenant la parole une dernière fois dans cette assemblée, de ne pas faire un 
résumé de tes 15 années en tant que Secrétaire exécutif.  

Il faut admettre que ta longue carrière dans le domaine de la sécurité sociale d’abord en Alsace, 
ton lieu d’origine chéri, à Paris et finalement à Genève au sein de l’AISS et tes nombreux 
engagements syndicaux passé et présents (CFDT, Syndicat du personnel de l’OIT) te 
prédisposaient fortement pour endosser la fonction  

Mais l’expérience et titres suƯisent rarement à faire un bon leader, il faut plus : il faut de 
l’entregent, savoir déléguer, de l’empathie, de la détermination et une vision. 

Toutes ces qualités, tu les possèdes et tu les as mises intelligemment en pratique pour que 
notre Section soit toujours présente au bon moment et puisse traverser ces quinze dernières 
années, périodes’il en est chahutée et pleine de bouleversements. 

On peut citer à ton actif : 

 Un passage réussi de l’ère de Gutenberg, à l’ère de l’informatique où tu as réussi à, troquer les 
machines à écrire et les gros registres écrits à la main pour les PC, à créer des pages web et 
Facebook, à nous faire travailler en ligne etc…). Mais Tu t’e toujours fait un point d’honneur, dans 
de nombreuses instances telles que la CAPS ou la Caisse des pensions, à défendre les plus 
ainés d’entre nous afin qu’ils puissent quand même avoir accès à l’information sans tous ces 
outils numériques. 

 La publication désormais annuelle de la revue « Message », à laquelle tu tiens beaucoup et qui 
nous en sommes sûrs continuera à t’occuper les prochaines années. 

 La contribution mémorable à la célébration du 100e anniversaire de l’OIT, où tu as ressorti des 
précieuses et mémorables dans une numéro spécial dédié. Tu as aussi été l’organisateur d’un 
évènement propre aux retraités en présence d’anciens collègues qui ont marqué leur époque au 
sein du BIT, tout cela en présence du Directeur général de l’époque, Guy Ryder, qui soit dit en 



passant accordait une importance légitime aux anciens fonctionnaires de l’Organisation et 
honorait presque toujours les réceptions leur étant dédiée. 

 Le maintien coûte que coûte des liens de communication entre les retraités et les membres du 
Bureau pendant la longue traversée du COVID en 2020 2021 où, rappelez-vous, les anciens ont 
interdits de bâtiment, certes pour les protéger et les préserver mais que de solitude et déprime 
parmi les retraités pendant cette période. Nous nous rappellerons longtemps de ces moments-
là où pugnace tu exigeais que nous nous retrouvions, membres du Bureau, à l’extérieur du BIT 
dans des endroits improbables, au pied du Jura. 

Puis ton énergie toujours intacte pour reprendre les activités, recruter de nouvelles têtes et les 
embarquer une fois par an dans l’organisation de séminaires toujours intéressants, se 
transformant parfois en véritables usines à Gaz vu le travail à fournir mais que tu jugeais « 
nécessaires » comme tu te plaisais à nous le marteler pour nous donner du courage. 

Enfin, cette année, tu as décidé qu’il fallait vivre avec son temps et que les statuts de la Section 
avaient besoin d’un bon coup de rafraichissement et notamment qu’avec les nouveaux outils de 
communication, le terrain devait être mieux représenté au sein de notre Section. C’est chose 
faite puisque les statuts amendés viennent d’être adoptés en AG du Syndicat du personnel de 
l’OIT. 

 Et bien sûr, sous ta houlette, la section a été très présente aux côtés du Syndicat du personnel 
et des collègues actifs pour manifester la solidarité des anciens dans ces temps diƯiciles de 
restrictions financières et de réformes tous azimuts. 

Il y a naturellement bien d’autres initiatives à ton actif, et cela toujours dans l’intérêt prioritaire 
des retraités de l’OIT que les membres de la Section se remémoreront à titre collectif ou 
individuel. 

Alors François, tu as décidé de passer la main, même si tu seras toujours présent au sein du 
Bureau. C’est bien légitime et mérité après toutes ces années au service des autres. 

Au nom de tous et toutes ici présents et au nom de tous les membres de la Section, nous te 
disons merci pour ton Leadership enthousiasmant, ta capacité à mettre en valeur la 
contribution de chacun au sein du Bureau, ta détermination toujours tranquille et sereine pour 
que la Section des Anciens ait encore aujourd’hui toute sa place au sein des institutions de 
l’OIT. 

 Je propose de porter un toast à François pour le remercier de son engagement et lui souhaiter 
encore de bons moments aux côtés de sa compagne Angela, sa compagne,  et de ses enfants. 
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